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OVACIK BELEDİYESİ
MECLİS KARARI

  Birimi               :İMAR MÜDÜRLÜĞÜ
Konusu	:Kısmi Zamanlı Sözleşmeli Personel (Avukat)
                           Çalıştırılması
Evrak No	:301.03-370	Karar Tarihi  : 05.01.2026
Evrak Tarihi  :31.12.2025	Karar No          : 7


KARAR


Ovacık Belediye Meclisi; Belediye Başkanı Ahmet ŞAHİN’ in Başkanlığında Belediye Meclis Üyelerinden Recep BAŞDAĞ, Mehmet AS, İlhan İsa ÇINAR, Celal UZ, Mehmet EROĞLU, Kamil ARSLAN, İlhan ÇINAR, Basri ERGÜN ve Yakup PAR’ ın iştiraki ile 05.01.2026 tarihinde saat 11:00’ da 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 20. Maddesi gereği Meclis Toplantı Salonunda toplandı 
 Gündem maddelerinin görüşülmesine geçildi. Gündemin 7. maddesi olan İmar Müdürlüğü’nün 31.12.2025 tarih ve 301.03-370 sayılı müzekkeresi okundu.
İmar Müdürlüğü’nün Başkanlık Makamına sunmuş olduğu müzekkeresinde; Belediyemiz hukuki işlemlerinin avukat eliyle yürütülmesi için, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. Maddesinin dördüncü fıkrasında belirtilen miktarı geçmemek kaydıyla kısmi zamanlı çalıştırılacak olan Avukata ödenecek ücretin ve çalıştırılacak sürenin belirlenmesi talep edilmiştir. 
[bookmark: _GoBack]Kısmi Zamanlı Sözleşmeli Avukat alımı ile ilgili olarak, Meclisimizce yapılan müzakereler neticesinde; Belediyemizde 2025 yılında 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. Maddesinin dördüncü fıkrası gereğince Kısmi Zamanlı (haftada 2 gün, ayda 8 gün) Sözleşmeli Personel (Avukat) olarak görev yapan Büşra Nur YILDIZ ÖZ ile 2026 yılı için 01.01.2026-31.12.2026 tarihlerini kapsayacak şekilde, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğü’nün, 2026 yılı için yayınlayacağı Mahalli İdare Sözleşmeli Personel Ücret Tavanları konulu Genelgesinde yer alan kısmi zamanlı sözleşmeli personel net ücret tavanında belirtilen ücret üzerinden kısmi zamanlı sözleşme yapılmasına, yıl içerisinde Memur maaşlarına gelen zam oranlarında ve Enflasyondan oluşacak farklardan artış yapılmasına yapılan açık oylama sonucunda; 

             Meclisimizce oy birliği ile karar verildi.




Ahmet ŞAHİN
Belediye Başkanı Meclis Başkanı



ÜYE	ÜYE
İlhan İsa ÇINAR	Basri ERGÜN
Katip Üye	Katip Üye
image1.jpeg





T.C. 

KARABÜK

 

İLİ

 

OVACIK

 

BELEDİYESİ

 

MECLİS

 

KARARI

 

 

 

 

Birimi

               

:

İMAR

 

MÜDÜRLÜĞÜ

 

Konusu

 

:

Kısmi Zamanlı Sözleşmeli 

Personel 

(

Avukat

)

 

                          

 

Çalıştırılması

 

Evrak

 

No

 

:301.

0

3

-

370

 

Karar

 

Tarihi

  

:

 

0

5

.01.202

6

 

Evrak

 

Tarihi

  

:

31.12

.202

5

 

Karar

 

No

         

 

:

 

7

 

 

 

KARAR

 

 

 

Ovacık Belediye Meclisi;

 

Belediye Başkanı 

Ahmet ŞAHİN

’ in Başkanlığında Belediye Meclis 

Üyelerinden 

Recep BAŞDAĞ, Mehmet AS, İlhan İsa ÇINAR, Celal UZ, Mehmet EROĞLU, 

Kamil ARSLAN, İlhan ÇINAR, Basri ERGÜN ve Yakup PAR

’ ın

 

iştiraki ile 05.01.2026 tarihinde 

saat 11:00’ da 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 20. Maddesi gereği Meclis Toplantı Salonunda 

toplandı 

 

 

Gündem maddelerinin görüşülmesine geçildi. Gündemin 

7

. maddesi olan İmar Müdürlüğü’nün 

31.12.202

5

 

tarih ve 301.

03

-

370

 

sayılı müzekkeresi okundu.

 

İmar Müdürlüğü

’

nün Başkanlık Makamına sunmuş olduğu müzekkeresinde; 

Belediyemiz 

hukuki işlemlerinin avukat eliyle yürütülmesi için, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. Maddesinin 

dördüncü fıkrasında belirt

ilen miktarı geçmemek kaydıyla kısmi zamanlı çalıştırılacak olan Avukata 

ödenecek ücretin ve çalıştırılacak sürenin belirlenmesi talep edilmiştir. 

 

Kısmi Zamanlı Sözleşmeli 

Avukat

 

alımı ile ilgili olarak

,

 

Meclisimizce yapılan müzakereler 

neticesinde

;

 

Beledi

yemizde 

202

5

 

yılında

 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. Maddesinin dördüncü 

fıkrası gereğince 

Kısmi Zamanlı 

(haftada 2 gün, ayda 8 gün) 

S

özleşmeli 

Personel (

Avukat

)

 

olarak 

görev yapan 

Büşra Nur YILDIZ ÖZ

 

ile 

202

6

 

yılı için 

01.01.202

6

-

31.12.202

6

 

tarihlerin

i kapsayacak 

şekilde

, 

T.C. 

Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğü

’

nün

,

 

2026 yılı için yayınlayacağı 

Mahalli İdare Sözleşmeli Personel Ücret Tavanları 

k

onulu 

Genelgesinde 

yer alan 

kısmi zamanlı sözleşmeli personel 

net 

ücre

t 

tavanında belirtilen ücret 

üzerinden 

kısmi zamanlı 

sözleşme yapılmasına

, yıl içerisinde Memur maaşlarına gelen zam oranlarında ve 

Enflasyondan oluşacak farklardan artış yapılmasına yapılan açık oylama sonucunda; 

 

 

            

 

Meclisimizce

 

oy

 

birliği

 

ile

 

karar verildi.

 

 

 

 

 

Ahmet

 

ŞAHİN

 

Belediye

 

Başkanı 

Meclis Başkanı

 

 

 

 

ÜYE

 

ÜYE

 

İlhan

 

İsa

 

ÇINAR

 

Basri

 

ERGÜN

 

Katip 

Üye

 

Katip

 

Üye

 

